
ไมก่ระทําการใดๆ อันอาจนาํความเสื�อมเสยี
และไมไ่วว้างใจใหเ้กิดแก่หน่วยงาน และ

ตระหนักอยูเ่สมอวา่ตนเองต้องดาํรงตนให้
เป�นแบบอยา่งที�ดี

กระทําการใดๆ อันอาจนาํมาซึ�งความเสื�อม
เสยีและไมไ่วว้างใจใหเ้กิดแก่หน่วยงาน
และไมก่ระทําตนที�เป�นแบบอยา่งที�ไมด่ี

ปฏิบติังานโดยมุง่ใหเ้กิด
ประโยชนข์องตัวเองมากกวา่
คํานงึถึงประโยชนข์องสว่นรวม

ปฏิบติัหน้าที�โดยยดึถือประโยชน์
ของเทศบาล  ประชาชน  และ

ประเทศชาติเป�นหลัก

ประพฤติปฏิบติัตนตามความ  
 พงึพอใจสว่นตัวหรอื ปล่อยปละ
ละเลยหรอืเพกิเฉยเมื�อพบเห็นวา่
มกีารกระทําในสิ�งที�ไมถ่กูต้อง 

 หรอืไมเ่ป�นธรรม

ปฏิบติัหนา้ที�โดยยดึหลักความ      
 ถกูต้องตามหลักกฎหมาย         

 หลักวชิาการ แนวปฏิบติัที�เกี�ยวขอ้ง
และกล้าแสดงความคิดเห็นหรอื

ทักท้วงเมื�อพบวา่มกีารกระทําในสิ�งที�
ไมถ่กูต้อง

ปฏิบติัหน้าที� หรอื ปล่อยปละละเลย
โดยไมคํ่านงึถึงความเสยีหายที�
อาจเกิดขึ�นต่องาน ต่อหนว่ยงาน
ต่อรฐับาลต่อประชาชนหรอืต่อ

ประเทศชาติ

ตระหนักในบทบาทหนา้ที�ที�รบัผดิชอบ
และปฏิบติังานด้วยความโปรง่ใส

พรอ้มรบัการตรวจสอบ

แสดงพฤติกรรมที�ก่อให้เกิดความ
เคลือบแคลงสงสยัวา่เป�นการต่อต้าน
การปกครองระบบประชาธปิไตยอันมี
พระมหากษัตรยิท์รงเป�นประมุข

แสดงออกถึงความภาคภมูใิจ   
 ในชาติ  และรกัษาผลประโยชน์
ของชาติ และเชื�อมั�นในการ

ปกครองระบอบประชาธปิไตยอัน
มพีระมหากษัตรยิท์รงเป�นประมุข

เลือกปฏิบติัอยา่งไมเ่ป�นธรรม     
 จากอคติ หรอือาศัยตําแหน่งหน้าที�
ในการใหค้ณุใหโ้ทษแก่นักการเมอืง
และพรรคการเมอืง หรอืปล่อยปละ
ละเลยใหเ้กิดเหตกุารณ์ในลักษณะนี�

ตามประมวลจรยิธรรมของเทศบาลตําบลบา้นสาง
DO’S AND DON’TS

ปฏิบติัหน้าที�โดยคํานงึถึงความ
เป�นธรรม และไมอ่าศัยตําแหนง่
หน้าที�ในการให้คณุให้โทษแก่

นักการเมอืง และ
พรรคการเมอืง

ปฏิบติัหน้าที�ดว้ยความมุง่มั�นสูค่วาม
สาํเรจ็ เชื�อมั�นในระบบการทํางานเป�นทีม
ประยุกต์ใชเ้ทคโนโลย ีและสง่เสรมิความ

คิดสรา้งสรรค์

ปฏิบติัหน้าที�โดยยดึความพงึพอใจ
สว่นตัวจนไมคํ่านึงถึงผลสาํเรจ็ของ
งาน หรอืปล่อยปละละเลยหรอืเพกิเฉย

ใหม้กีารกระทําดังกล่าว


