
 
 

ประกาศก าหนดต าแหน่งพนักงานเทศบาล 
ประเภทบริหารระดับสูงและประเภทบริหารระดับกลาง 

************************ 
 

 อาศยัอ านาจตามความในมาตรา17(3)ประกอบมาตรา 24 วรรคเจ็ด แหง่พระราชบญัญตั ิ
ระเบียบบรหิารงานบคุคลส่วนทอ้งถ่ิน  พ.ศ.  2542  และขอ้ 2 (3) แหง่ประกาศคณะกรรมการกลาง
พนกังานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกบัอตัราต าแหนง่และมาตรฐานของต าแหนง่                             
ลงวนัท่ี  22  พฤศจิกายน  2544  และคณะกรรมการกลางพนกังานเทศบาล  ในการประชมุครัง้ท่ี  
11/2544  เม่ือวนัท่ี  26  ธนัวาคม  2544  มีมตเิห็นชอบก าหนดต าแหนง่พนกังานเทศบาล ประเภทบรหิาร
ระดบัสงูและประเภทบรหิารระดบักลาง  ดงัตอ่ไปนี ้
 

  1.ต าแหนง่ประเภทบรหิารระดบัสงู ไดแ้ก่ ต  าแหนง่ตัง้แตร่ะดบั 9 ขึน้ไปท่ีมีฐานะและ 
หนา้ท่ีในการบริหารงานเป็น 

(1) ปลดัเทศบาล 
(2) หวัหนา้สว่นราชการท่ีสงูกว่ากองในเทศบาล 
 

2.ต าแหนง่ประเภทบรหิารระดบักลางไดแ้ก่  ต  าแหนง่ระดบั 8 ท่ีมีฐานะและหนา้ท่ีในการ 
บรหิารงานเป็น 

(1) ปลดัเทศบาล 
(2) รองปลดัเทศบาล 
(3) ผูอ้  านวยการกอง หรือ หวัหนา้สว่นราชการท่ีมีฐานะเป็นกอง 

ประกาศ ณ วนัท่ี               พ.ศ. 2545 
 
 

   รอ้ยต ารวจเอก 
(ปรุะชยั  เป่ียมสมบรูณ)์ 

รฐัมนตรีวา่การกระทรวงมหาดไทย 
ประธานกรรมการกลางพนกังานเทศบาล 


